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Oficio n® 302/2026 Brasilia-DF, 08 de junho de 2026.

Ilmo. Sr.

Paulo Roberto Correia Tavares

Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de

Combustiveis e de Lubrificantes do Distrito Federal- SINDICOMBUSTIVEIS/DF

Assunto: Manifestagdo sobre proposta apresentada em negociagdo coletiva.
Senhor Presidente,

O SINPOSPETRO/DF, ap6s submeter a andlise da categoria e de sua diretoria a proposta apresentada por essa
entidade patronal na rodada de negociagdo realizada no dia 08 de maio de 2026, vem, respeitosamente, informar
que a proposta de mera recomposicao inflacionaria nao foi aceita.

Embora reconhegamos a importancia da reposi¢ao das perdas inflacionarias, entendemos que a realidade atual
do setor exige avangos efetivos na valorizagdo dos trabalhadores. Os salarios da categoria encontram-se
defasados ha varios anos e ja ndo acompanham a realidade do mercado de trabalho da regido. Como exemplo,
os salarios praticados para frentistas no Entorno do Distrito Federal ja superam os atualmente pagos na capital,
tornando necessaria uma recomposi¢do que contemple ganho real de, no minimo, 10%.

Além da questdo salarial, entendemos ser indispensavel avangar em clausulas sociais ¢ econdmicas que
promovam melhores condi¢des de vida e trabalho para a categoria, especialmente no auxilio-alimentagdo e em
beneficios voltados a satde do trabalhador, medidas que contribuem para a retencdo de mao de obra, reducio
da rotatividade e melhoria da qualidade dos servigos prestados pelo setor.

O SINPOSPETRO/DF permanece comprometido com o didlogo responsavel e com a constru¢do de uma
Convengao Coletiva equilibrada, que atenda aos interesses dos trabalhadores sem desconsiderar a realidade das
empresas. Entretanto, a proposta atualmente apresentada ndo representa qualquer avango para a categoria e,
nessas condicdes, torna-se inviavel sua aprovacao.

Dessa forma, aguardamos a apresentagdo de uma contraproposta que possibilite a continuidade das negociagdes
¢ a constru¢do de um entendimento entre as partes. Nao havendo avangos significativos, restara ao sindicato
profissional buscar a solugdo do conflito por meio do competente Dissidio Coletivo perante a Justica do
Trabalho.

Renovamos nossa disposi¢do para o didlogo e para a construgdo de um acordo que fortaleca o setor e valorize
seus trabalhadores.

Atenciosamente,

Arildo Dias Martins
Presidente em Exercicio



